DWW

Starke Maschinen.

Ausbildung 2025 zur/zum Technischen/r Produktdesigner/-in (m/w/d)

Starke Karrieren mit starken Maschinen

Mit Fokus auf Spezialanfertigungen, neuen Technologien und innovativen Durchbru-
chen sind die Lloyd Dynamowerke aus Bremen seit iitber 100 Jahren nah, wenn es auf
Zuverléssigkeit und Spitzentechnologie ankommt. Ob Krdne und Briicken, Wind- und
Wasserkraft, Industrie oder Schifffahrt (um nur einige Einsatzgebiete zu nennen): Rund
150 Talente entwickeln und fertigen elektrische (Grof3-)Maschinen und Antriebssysteme
fir Kunden auf der ganzen Welt. Moglich macht’s zum einen unser Mannschaftsgeist,
zum anderen unser multikulturelles Team aus klugen Kopfen mit den unterschiedlichs-
ten Hintergrinden und Erfahrungsschétzen, die wir standig ausbauen, spezialisieren
und verbessern.

So arbeiten unsere Mitarbeiter in einem dynamischen und interessanten Aufgabenge-
biet. Schon wahrend eurer Ausbildung konnt ihr an den vielfaltigen Erzeugnissen mit-
wirken und eure Fahigkeiten stetig ausbauen.

Deine Aufgaben

Technische Produktdesigner/innen der Fachrichtung Maschinen- und Anlagenkonstruk-
tion entwerfen und konstruieren, Baugruppen oder Gesamtanlagen nach Kunden-
wunsch. Sie erstellen nach Angaben von Ingenieuren und Konstrukteuren detaillierte
Modelle am CAD-System und daraus Detail- und Baugruppenzeichnungen.

Tatigkeiten:

« Konstruktion fertigungsgerechter Komponenten
+ Erstellung von Montagepldnen

+ Erstellung von Stucklisten

« Erstellung von Produktdokumentationen

« Beachtung einschliagiger Normen
 Sicherstellung wirtschaftlicher Umsetzung

Diese Anforderungen solltest du im besten Fall bereits mitbringen:

- Mittlerer Schulabschluss

+ schnelle Auffassungsgabe

« inden Schulfachern Mathematik, Deutsch und Englisch mindestens eine gute bis
sehr gute Leistung
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Was wir dir bieten konnen:

« Beginn: 1. August 2025

« Klassische duale Berufsausbildung von 3,5 Jahren

- ein spannendes Tatigkeitsfeld in einer angenehmen Atmosphére und bei perfek-
ter Unternehmensgrofie

Einarbeitung und Begleitung durch Ausbilder und ein kollegiales Umfeld

30 Urlaubstage im Jahr

gute Ubernahme- und Aufstiegschancen nach der Ausbildung

Verguitung nach IG Metall Tarif

35 Stunden pro Woche

Thre aussagekréaftige Bewerbung sende Sie bitte per E-Mail an
bewerbung@ldw.de
Lloyd Dynamowerke GmbH

Der Bewerbungsprozess wird selbstverstandlich vertraulich behandelt.




